
Interesse? 
Dann bewerben Sie sich jetzt online:
jobs@gsc-schwoerer.de

Mehr Infos finden Sie unter: 
www.gsc-schwoerer.de

GSC Schwörer GmbH · Antriebstechnik 
Oberbränder Straße 70 · 79871 Eisenbach

Als Hersteller von kundenspezifischen Antriebslösungen entwickeln 
wir individuelle Getriebe und Getriebekomponenten für die 
unterschiedlichsten Branchen. Ob ausgezeichnete Laufruhe in der 
Medizintechnik, Robustheit und Langlebigkeit für Fördersysteme oder höchste Zuverlässigkeit 
in der Lebensmitteltechnik – unsere Produkte werden dort eingesetzt, wo extreme Ansprüche 
gestellt werden. 
Sind Sie bereit, Ihr Know-how, Ihre Fähigkeiten und Ihre Ideen einzubringen, etwas zu bewegen 
und die Zukunft unseres Unternehmens mitzugestalten?
Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Entgeltabrechner (m/w/d) in Teilzeit

 
Berufe mit Zukunft in der 
Getriebe- und Zahnradtechnik

Ihre Aufgaben:
• Erstellung der monatlichen Entgeltabrechnung 

und Verantwortung für alle abrechnungs-
relevanten Themenstellungen 

• Verwaltung der Arbeitszeitkonten und des 
Zeiterfassungssystems

• Auswertungen und Korrespondenz mit 
Krankenkassen, Versicherungen und 
Behörden

• Mitwirkung beim Berichtswesen und 
Personalcontrolling

• Erstellen und Bearbeiten von sonstigen 
Meldungen, Auswertungen und Statistiken

• Ansprechpartner für alle Beschäftigten, 
für Behörden und Versicherungsträger bei 
abrechnungsrelevanten Fragestellungen  

• Allgemeine Bürotätigkeiten und 
Verwaltungstätigkeiten 

• Unterstützung bei betrieblichen Projekten  

Ihr Profil:
• Sie verfügen über eine kaufmännische 

Ausbildung mit zusätzlichem Fachwissen  
oder Sie verfügen über ein betriebs-
wirtschaftliches Studium  

• Sie haben Praxiserfahrung im Personalwesen 
und idealerweise Erfahrung im Umgang mit 
DATEV im Lohnbereich 

• Sie haben Routine im Umgang mit MS-Office-
Paketen und digitalen Tools bzw. Systemen 

• Erfahrung mit Tarifverträgen ist von Vorteil 
• Sie sind teamfähig, belastbar und zeichnen  

sich durch eine organisierte und selbst-
ständige Arbeitsweise aus 

• Zudem haben Sie Spaß an der Arbeit und im 
Umgang mit Menschen  
 

Wir bieten:
• Ein interessantes Aufgabengebiet in einem 

modernen und innovativen Arbeitsumfeld, 
ein kollegiales Miteinander mit Freiraum zum 
selbstständigen Handeln und Gestalten  

• Flexible Arbeitszeiten durch 
Gleitzeitregelungen 

• Homeoffice nach Absprache 

• Flache Hierarchien 
• Leistungsgerechte Vergütung
• Zusätzliche Mitarbeiter Benefits wie z. B. 

JobRad oder Hansefit  
• Betriebliche Altersversorgung und 

Vermögenswirksame Leistungen


